
N° coordinacion
Nombres Apellidos

Descripción Tipo 
Cargo Especialidad

Labores desarrolladas -Imparte 100% 
Formación? % de desprogramación en otras 

actividades

HORAS PROGRAMADAS Y FICHAS 
PROGRAMADAS

OBSERVACIÓN POR PARTE DEL CENTRO 
(Coordinacion Academica)

1 Hachón CESAR AUGUSTO
ACOSTA 
BUSTOS

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGROINDUSTRIA

80% a formación, seguimeinto aprendices en 
etapa productiva y desarrollo curricular 24 HDF Y 8 SEP en 3 fichas

2 Hachón JOSE ARTURO
ACOSTA 
GUAVITA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA COMUNICACIÓN 80% a formación y desarrollo curricular 24 HDF en 4 fichas

3 Hachón RAFAEL ANGEL
AGUILERA 
MARTINEZ

CARRERA 
ADMINISTRATIVA

A PUNTO DE 
PENSIONARSE

TIENE RESOLUCION DE COLPENSIONES Y ACEPTO 
INICIO DE ETAPA PENSIONADO DESDE EL 1 FEB DE 
2024

4 Hachón HEROLD BRYAN
ARANGO 
GÓMEZ

PLANTA TEMPORAL 
- SENNOVA

INVESTIGADOR-
SENNOVA

50% a formación  en TRES fichas, desarrollo 
curricular y atencion proyectos de 
investigacion. Tiene 2 dias semanal de permiso 
sindical 18 HDF en 3 fichas 2  días atiende actividades propias de sindicato

5 Hachón JORGE ENRIQUE
BARRIOS 
ALVARÉZ

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGRICOLA

80% a formación en dos fichas y desarrollo 
curricular. Tiene aprobado 1 dia a la semana de 
permiso sindical
20% Aprendiendo juntos

24 HDF en 4 fichas. 8 horas permiso 
sindical Estrategia “Aprendiendo Juntos” 1 dia a la semana

6 Hachón LUIS ALEJANDRO
BAUTISTA 
SANCHEZ

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGRICOLA

40% a formación, 20% seguimiento aprendices 
etapa productiva y desarrollo curricular. Tiene 
dos dias a la semana de permiso sindical
40% permiso sindical 13 HDF en 2 fichas, 8 horas SEP en 1 ficha

de los 5 dias semanales 2 dias atiende actividades 
propias de sindicato

7 Hachón LIDA ASTRID
BERNAL 
PARRADO

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGRICOLA

60% a formación, 20% seguimiento aprendices 
etapa productiva y desarrollo curricular. Tiene 1 
dia de permiso a la seman de permiso sindical
20% permiso sindical
20% proyecto investigación SENNOVA

18 HDF en 3 fichas, 8 horas SEP y 8 horas 
permiso sindical

de los 5 dias semanales 1  día atiende actividades 
propias de sindicato. Hasta 2 semanas por 
capacitación ENI. 16 HDF proyecto aprobado 
investigación SENNOVA

8 Hachón CRISTIAN LEONARDO
CADENA 
CASANOVA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA

AMBIENTAL/TRANS
VERSAL

60% a formación y desarrollo curricular. 40 
horas formacion complementaria

24 HDF en 1 ficha, 8 horas formacion 
complemntaria LIMITACIONES MEDICAS 

9 Hachón JAIME DE JESUS
CASTILLA 
CASTILLO

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGROINDUSTRIA

60% a formación, 20% horas seguimeinto etapa 
productiva, 20 % formacion complementaria y 
desarrollo curricular 24 HDF en 1 ficha, 8 horas SEP en 1 ficha

10 Hachón FLAMINIO ROLANDO
CASTRO 
PEREZ

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGRICOLA

60% a formación, 20% SEP y desarrollo 
curricular, 20% permiso sindical
20% permiso sindical 24 HFD en 3 fichas, 8 horas 1 ficha de SEP

11 Hachón ALVARO IOVANNI
CATACOLI 
VALENCIA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA

AGRICOLA/EXPERT
O REGIONAL 
WORLSKIL

100% a formación y desarrollo curricular
20% diseño curricular 32 HDF en 4 fichas

12 Hachón CAROLINA DEL PILAR
GAITAN 
HERRERA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA MERCADEO 100% a formacion y desarrollo curricular 30 HDF y 5 fichas

13 Hachón LUZ STELLA HENAO DIAZ
CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGROINDUSTRIA 100% a formacion y desarrollo curricular 30 HDF en 5 fichas

14 Hachón EDNA SAMARA
HERNANDEZ 
BEJARANO

CARRERA 
ADMINISTRATIVA OFIMATICA 100% a formacion y desarrollo curricular 24 HDF y 4 fichas

15 Hachón HECTOR FABIO
HUERTAS 
HENAO

CARRERA 
ADMINISTRATIVA PECUARIO

80% a formación y desarrollo curricular
20% diseño curricular 24 HDF en 4 fichas

16 Hachón IVAN DARIO
MARTINEZ 
PINEDA

PLANTA TEMPORAL 
- AGROSENA

PECUARIO/AGROSE
NA

50% a formación y desarrollo curricular. 50% en 
asesoria en Agrosena
40 % AGROSENA 16 HDF en 3 fichas

3 días directos a formacion Titulada, 2 dias 
extención rural, TIENE APROBADO PROYECTO 
SENNOVA. Además está en DISEÑO CURRICULAR

17 Hachón SILVIA PATRICIA
MORENO 
PAEZ

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AMBIENTAL 

80% a formación y desarrollo curricular, 20% 
SEP EN 1 ficha
20% permiso sindical 24 HDF en 4 fichas, 8 horas en 1 ficha EP

1 dia a la semana de permiso sindiccal. Estrategia 
“Aprendiendo Juntos” 1 dia a la semana

18 Hachón BLADIMIR
ORJUELA 
VEGA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA CONTADOR 100% a formación y desarrollo curricular 30 HDF en 4 fichas

19 Hachón ALBA LEONORA
ORTIZ 
BLANCO

CARRERA 
ADMINISTRATIVA

CONTADOR// SENA 
EMPRESA PTO 
VENTA 100% a formacion y desarrollo curricular 30 HDF y 5 fichas

20 Hachón JOSE DANIEL
ORTIZ 
CARDENAS

CARRERA 
ADMINISTRATIVA

MECANIZACION 
AGRICOLA

60% a formación y desarrollo curricular, 20% 
seguimiento EP. 20% permiso sindical 24 HDF en 4 fichas, 8 horas en 1 ficha EP

de los 5 dias semanales 1  día atiende actividades 
propias de sindicato

21 Hachón SANDRA VIVIANA
PARDO 
RENTERIA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA

ETICA - LICENCIA 
NO REMUNERADA 100% a formación y desarrollo curricular 30 HDF en 5 fichas

22 Hachón XIOMARA
PERDOMO 
FORERO

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGROINDUSTRIA

60% a formación y desarrollo curricular, 20 % 
seguimiento ficha EP. 20% permiso sindical
20% COPAS 12 HDF en 1 ficha

de los 5 dias semanales 1  día atiende actividades 
propias de sindicato. 1 dia a COPAS

23 Hachón GERMAN AUGUSTO
PEREZ 
MARTINEZ

CARRERA 
ADMINISTRATIVA PECUARIO

80% a formación y desarrollo curricular, 20% 
seguimieto ficha en EP 12 HDF en 2 fichas

24 Hachón HILDA
PERILLA 
RUIZ

CARRERA 
ADMINISTRATIVA TALENTO HUMANO

40% a formación presencial , 60% formacion 
virtual por prescripcion medica ,y desarrollo 
curricular 30 HDF en 5 fichas

25 Hachón LUIS CARLOS
QUIROGA 
RICO

CARRERA 
ADMINISTRATIVA PECUARIO

60% a formación y desarrollo curricular,  40% 
permiso sindical 18 HDF en 3 fichas

de los 5 dias semanales 2  días atiende actividades 
propias de sindicato

26 Hachón WILLIAM
ROBAYO 
TORRES

CARRERA 
ADMINISTRATIVA COORDINADOR 100% coordinación academica Coordinacion Académica

27 Hachón MONICA STELLA
ROJAS 
HENAO

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGRICOLA 100% a formacion y desarrollo curricular Coordinacion Académica Coordinadora Academica 

28 Hachón FREDY ENRIQUE
ROJAS 
HERNÁNDEZ

CARRERA 
ADMINISTRATIVA OFIMATICA 100% a formacion y desarrollo curricular 30 HDF en 5 fichas

29 Hachón VICENTE FERNANDO ROJAS RUIZ
CARRERA 
ADMINISTRATIVA PECUARIO

60% a formacion y desarrollo curricular, 20% 
formacion complementaria y 20% seguimiento 
ficha EP

Pendiente por programar en formación 
complementaria, falta abrir la ficha

30 Hachón HECTOR EDUARDO

RUIZ 
MONDRAGO
N

CARRERA 
ADMINISTRATIVA OFIMATICA 100% a formacion y desarrollo curricular

Estrategia “Aprendiendo Juntos” 1 dia a la semana.
Programado por la DG en evaluación de proyectos

31 Hachón FREDY ALEXANDER
SAAVEDRA 
REINA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGRICOLA

60% a formación y desarrollo curricular, 40% 
formacion virtual 18 HDF en 3 fichas LIMITACIONES MEDICAS 

32 Hachón NESTOR ALEJANDRO
SALAMANC
A PRIETO

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AMBIENTAL

80% a formación y desarrollo curricular y 20% 
formacion compementaria 12 HDF en 2 fichas

Presenta problemas médicos y debe estar asistiendo 
a terapia física

33 Hachón
VACANTE DE EFREN 
DARIO

SALOMON 
GARCIA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA PENSION

34 Hachón JHONATAN SMIT
SOLER 
ALEGRE

CARRERA 
ADMINISTRATIVA SSTT

80% a formacion y desarrollo curricular Y 20% 
FORMACION COMPLEMENETARIA 18 HDF y 4 fichas

35 Hachón VACANTE VACANTE PLANTA TEMPORAL

36 Hachón GINO ODAIR
VARGAS 
ANGEL

CARRERA 
ADMINISTRATIVA

LICENCIA DE 
ESTUDIOS

80% a formación y desarrollo curricular, 20% 
permiso sindical 18 HDF en 3 fichas

37 Hachón LISIMACO
VARGAS 
ANGEL

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGRICOLA

80% a formación y desarrollo curricular
20% permiso sindical 24 HDF en 4 fichas

de los 5 dias semanales 1  día atiende actividades 
propias de sindicato

38 Hachón MARKO ANDRES
VARGAS 
ANGEL

CARRERA 
ADMINISTRATIVA OFIMATICA

80% a formacion y desarrollo curricular. 20% 
PERMISO SINDICAL 24 HDF en 4 fichas

39 Hachón DEISY NAIYU
VELASQUEZ 
GARCIA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA TALENTO HUMANO

80% a formacion y desarrollo curricular y  20% 
formacion complementaria 24 HFD en 4 fichas

1 Mixta AMILCAR ALEJANDRO
QUIROZ 
CUELLAR

CARRERA 
ADMINISTRATIVA

PECUARIO 
COORDINADOR 100% coordinación academica NA
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2 mixta EDWIN ORLANDO
FIERRO 
MORALES

CARRERA 
ADMINISTRATIVA FIC 100% a formacion 32 HDF - 2 FICHA (LECTIVA Y PRODUCTIVA)

3 Mixta OSCAR IVAN RUIZ CASAS
CARRERA 
ADMINISTRATIVA SSTT 100% a formación y desarrollo curricular 32 HDF en 4 fichas ES TRANSVERSAL

4 mixta MARIO ALFONSO LEON TIRIA
CARRERA 
ADMINISTRATIVA 40% formacion y 60% actividades sindicales 12,8 HDF - 2 FICHA

de los 5 dias semanales 3 dias atiende actividades 
propias de sindicato y 2 para formacion

1 Naranjos FREDY OMAR
CAMARGO 
MORALES PLANTA TEMPORAL AGRICOLA

60% Formacion y desarrollo curricular (Titulada 
y complementaria) 40% Extension 
Agropecuaria. 44 HDF y  3 fichas, EXTENSION 

Realiza extensionismo, atiende actividades propias 
del sindicato los dias  6, 20 y 27 de febrero.  Las 
complemenrarias de febrero se estan gestionando 
en marzo ya que en administracion educativa no 
habia personal para gestionarlas.

2 naranjos ANGELA CAROLINA
AMAYA 
MACÍAS

CARRERA 
ADMINISTRATIVA

ETICA - 
COORDINADORA Coordinadora Academica 100% coordinacion Academica

3 naranjos CARLOS EUGENIO
ARCILA 
MARÍN

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGRICOLA 100% a formacion y desarrollo curricular 111 HDF y 1 ficha

4 naranjos ANDRÉS ELOY
BRACHO 
SARCOS PLANTA TEMPORAL

PECUARIO - 
AGROSENA

-40% Formacion y desarrollo curricular (Titulada 
y complementaria) 
-60% Extension Agropecuaria. 45 HDF y 1 ficha, EXTENSION Lunes, Martes y Miercoles realiza extensionismo

5 naranjos ADA DEL SOCORRO
GÓMEZ 
SOLANO

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGRICOLA 100% a formacion y desarrollo curricular 111 HDF y 1 ficha Apoya proyectos pedagogicos de la sede Naranjos

6 naranjos MARIA INES
HERNANDEZ 
RAMIREZ

CARRERA 
ADMINISTRATIVA PENSIÓN

Pensión a partir del 31 de diciembre del 2023
No se ha logrado asignar el instructor

7 naranjos JORGE EDUARDO
MANZANO 
GUTIERREZ

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGROINDUSTRIA 100% a formacion y desarrollo curricular 111 HDF y 1 ficha Delegado Sindical (1 día al mes)

8 naranjos OSCAR ALEXANDER
MONTOYA 
OSPINA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGRICOLA 100% a formacion y desarrollo curricular 111 HDF y 1 ficha

9 naranjos HERNANDO
SANABRIA 
PADILLA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA PECUARIO

-60% Formacion y desarrollo curricular 
-40% atiende actividades sindicales y comites 
regionales en el mes de febrero 67 HDF y 1 ficha Junta directiva Sindical  (Dos días semanales)

10 naranjos AGUSTIN ALBERT
NEIRA 
RODRIGUEZ

CARRERA 
ADMINISTRATIVA

MECANIZADO 
METALMECANICA 100% a formacion y desarrollo curricular 111 HDF y 1 ficha Delegado Sindical (1 día al mes)

11 naranjos AMPARO LUCIA
VACA 
GARCIA PLANTA TEMPORAL

PECUARIA-
AGROSENA

-60% Formacion y desarrollo curricular (Titulada 
y complementaria) 
-40% Extension Agropecuaria. 67 HDF y 1 ficha, EXTENSIÓN Jueves y viernes realiza extensionismo. 

12 naranjos VACANTE VACANTE PLANTA TEMPORAL BILINGUISMO No se ha logrado asignar el instructor-Bilinguismo

1
Programas 
Especiales ANGELA PATRICIA

BERNAL 
PARRADO

CARRERA 
ADMINISTRATIVA COORDINADORA 100% coordinación academica Coordinacion Académica Coordinadora academica

2
Programas 
Especiales JOSÉ LUIS

ESCUDERO 
BARBOSA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA AGROINDUSTRIA 100% formacion Virtual Complementaria

programacion fichas virtuales 
complementaria

3
Programas 
Especiales CARLOS ALBERTO

PEREZ 
SEPULVEDA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA PECUARIO 100% formacion complementaria se programa desde la coordinacion con prioridad

4
Programas 
Especiales JULIO ALFONSO

VIGOYA 
SEPULVEDA

CARRERA 
ADMINISTRATIVA

Agricola - Formador 
de formadores 100% formador de formadores

 Es formador de formadores y revisor de proyectos 
formativos.

NOTA. La cantidad de instructores relacionados puede variar en cada coordinación frente a la Resolución   50-00894, ya que en este listado se incluyen los intructores de planta temporal que no se incluyen en las resoluciones de conformacion de los 
grupos 

preparo. Angélica Rocio Peña Sánchez - Coordinadora FPI CAM 
Fuente Alfabetico Nomina - Coordinaciones Academicas
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